Договор № __________
возмездного оказания услуг 


г. Москва                                                                                                                      «__» ______ 202  г.

                __________________, с одной стороны и бизнес клуб Ренессанс в лице Индивидуального предпринимателя Розувакина Сергея Александровича действующего на основании Уведомления о постановке на учет физического лица в налоговом органе №396325970 от 07.09.2017г., именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны» заключили настоящий договор на оказание услуг (далее «Договор») о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Исполнитель оказывает услуги по предоставлению Заказчику возможности посещения мероприятий, проводимых в рамках Клуба, в форме конференций и выставок, образовательных мероприятий, встреч с менторами и т.д.  Конкретный перечень мероприятий с указанием времени и места проведения публикуется на сайте Клуба минимум за 15 (пятнадцать) дней до даты мероприятия.
1.2. Исполнитель вправе привлекать к исполнению договора третьих лиц без согласия Заказчика.
Исполнитель вправе передать любые права и обязанности по Договору третьим лицам без согласия с Заказчика.
1.3. Сторонами предполагается, что Договор заключается между предпринимателями, а соответственно, к правоотношениям между Сторонами не будут применяться положения Закона РФ «О защите прав потребителей», поскольку предполагается, что услуга не приобретается в личных или семейных целях.
1.4. 
2. СТОИМОСТЬ И ПОРЯДОК РАСЧЁТОВ
2.1. Стоимость услуги, предусмотренной п.1.2 Договора, составляет (годовая стоимость пакета) 333 0000 (Триста тридцать три тысячи руб. 00 коп.) рублей. Первая часть в размере 69 000 (Шестьдесят девять тысяч руб. 00 коп.) рублей (вступительный взнос + 1 месяц стоимости пакета) оплачивается в день подписания Договора путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя. Оставшаяся сумма, начиная с 2 месяца от даты договора, оплачивается Заказчиком в рассрочку в течение 11 (одиннадцать) месяцев путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя равными платежами в размере 24 000 (Двадцать четыре тысячи руб. 00 коп.) рублей, не позднее 20-го числа текущего месяца.
2.2. [bookmark: _GoBack]Стоимость услуг, указанная в п.2.1 Договора может изменяться Исполнителем в одностороннем порядке. Изменение стоимости публикуется на сайте Клуба, не позднее, чем за 1 (один) месяц до изменения, также Заказчику направляется уведомление по электронной почте или в мобильном приложении Клуба. В случае несогласия Заказчика с изменением стоимости, он имеет право отказаться от исполнения обязательств по Договору, сообщив об этом Исполнителю в течение 15 (пятнадцати) дней со дня со дня получения уведомления. 

3. ПОРЯДОК СДАЧИ-ПРИЕМКИ УСЛУГ
3.1. Исполнитель направляет Заказчику акт приемки-сдачи оказанных услуг (далее- Акт) в течение 5 (пяти) рабочих дней по истечении квартала, на электронную почту заказчика.
Акты направляются посредством электронной почты. 
3.2. В течение 5 (пяти) рабочих дней после получения Акта Заказчик обязан подписать его и направить электронный образ Исполнителю, либо представить Исполнителю мотивированный отказ от его подписания.
3.3. Электронные образы документов, направляемые Сторонами по электронной почте, признаются Сторонами, имеющими силу оригинала документа.
3.4. Если в течение срока, указанного в 3.2 Договора, Заказчик не подпишет Акт и не направит Исполнителю мотивированный отказ, Услуги считаются принятыми. 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН


4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.2. За нарушение Заказчиком сроков оплаты Услуг, предусмотренных разделом 2 Договора, Исполнитель вправе требовать неустойку в размере 0,05 % за каждый день просрочки, но не более суммы ежемесячного платежа, который Заказчик оплачивает Исполнителю.
4.3. В случае нарушения срока исполнения поручения Заказчика в соответствии с условиями настоящего Договора, Исполнитель уплачивает Заказчику неустойку в размере 0,05% 
от стоимости Услуг по настоящему Договору за каждый день просрочки, но не более 10% от суммы задолженности.
4.4. В случае нарушения Заказчиком сроков оплаты Услуг более чем один раз, Исполнитель имеет право по своему выбору (а) приостановить оказание Услуг (в частности, приостановить доступ Заказчика к Клубу и его закрытым разделам) до момента получения соответствующей оплаты, включая суммы неустойки и (или) (б) отказаться от исполнения Договора в одностороннем порядке с дальнейшим запретом Заказчику пользоваться Услугами Исполнителя вне зависимости от выплаты соответствующей цены Услуг и сумм неустоек. Приостановление оказания Услуг и (или) односторонний отказ от исполнения Договора Исполнителем не освобождает Заказчика от обязанности уплатить сумму задолженности и суммы неустоек.
4.5. В случае предоставления Заказчиком подложных документов, идентифицирующих Заказчика, в частности, как лица, имеющего права пользоваться Услугами Клуба, Исполнитель имеет право отказаться от исполнения Договора в одностороннем порядке с дальнейшим запретом Заказчику пользоваться Услугами Исполнителя, а равно объявить о подложности представленных документов иным членам Клуба.
4.6. Заказчик не имеет право предоставлять доступ к Клубу и его закрытым разделам иным третьим лицам (в частности, Заказчик не имеет права предоставлять свой логин, пароль, делиться информацией Клуба, в том числе посредством направления третьим лицам скриншотов приложений Клуба). В случае нарушения указанного условия Исполнитель имеет право отказаться от исполнения Договора в одностороннем порядке с дальнейшим запретом Заказчику пользоваться Услугами Исполнителя, а равно взыскать с Заказчика фиксированный штраф в размере 300 000 (Триста тысяч) рублей. 


5. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
5.1. Споры по настоящему Договору разрешаются путем переговоров. Претензионный порядок урегулирования споров является обязательным. Сторона, получившая претензию, обязуется направить ответ не позднее 10 (десяти) дней с момента ее получения.
5.2. В случае не урегулирования разногласий в претензионном порядке, а также в случае неполучения ответа на претензию в течение срока, указанного в п.5.1 Договора, спор передается на разрешение в арбитражный суд г. Москвы. 

6. КОНФИДЕЦИАЛЬНОСТЬ, ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ
6.1. Стороны обязуются не разглашать третьим лицам конфиденциальную информацию, полученную друг от друга в связи с исполнением обязательств по настоящему Договору.
6.2. Для целей настоящего Договора термин «Конфиденциальная информация» означает любую информацию, имеющую действительную или потенциальную ценность в силу неизвестности ее третьим лицам, не предназначенную для широкого распространения и (или) использования неограниченным кругом лиц, которая может быть передана от Заказчика Исполнителю, в частности, информацию, касающуюся условий Договора, контрагентов Сторон.
6.3. Раскрытие информации допускается в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
6.4. В период действия Договора Заказчик не вправе без согласия Исполнителя:
6.4.1. Осуществлять аналогичную Исполнителю деятельность;
6.4.2. Участвовать в интервью, беседах со средствами массовой информации и иными третьими лицами по вопросам деятельности Исполнителя;
6.4.3. Изготавливать продукцию с логотипом (символикой) Исполнителя;
6.4.4. Давать оценки профессиональным и морально-нравственным качествам Исполнителя, ее   представителям, лиц, привлеченных к деятельности Исполнителем;
6.4.5. Высказываться по поводу неудовлетворенности, не полной удовлетворенности совместным сотрудничеством, его результатами;
6.4.6. Описывать, комментировать фактические обстоятельства, связанные с деятельностью Исполнителя если, по мнению Исполнителя, это могло бы привести к умалению его чести, достоинства, деловой репутации, искажению создаваемого Исполнителем профессионального образа, вне зависимости - соответствуют ли описываемые или комментируемые факты действительности или нет;
6.4.7. Давать негативную оценку профессиональной деятельности Исполнителя.
6.4.8. Заказчик вправе обратиться с просьбой к Исполнителю не использовать своих конкретных изображений (фотография, слайд, рисунок, кадр, фрагмент видеозаписи), если использование способно нанести реальный вред чести и достоинству Заказчика. При этом Заказчик должен указать, что конкретно в изображении умаляет его честь и достоинство. Исполнитель постарается использовать изображение, удалив из него элементы, нарушающие честь и достоинство, если это возможно, либо использовать элементы изображения, которыми честь и достоинство не умаляются.
6.5. В период действия Договора Исполнитель при осуществлении деятельности, связанной с предметом Договора, вправе использовать публичный образ Заказчика в рекламных целях.
6.6. После расторжения Договора Заказчик не вправе использовать символику Исполнителя.
6.7. Заказчик дает согласие на обработку своих персональных данных. Исполнитель вправе осуществлять следующие действия (операции) с персональными данными: сбор и накопление, обезличивание, использование, хранение в течение срока действия Договора и 3 (три) года после, но не менее, чем установленные нормативными документами сроки хранения отчетности, уточнение (обновление, изменение), уничтожение.

7. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
7.1.     Договор вступает в силу с ________ 202_ года.
7.2.     Договор заключен на один год с возможностью автоматической пролонгации, в случае, если за месяц до окончания действия договора Стороны не направили письма о прекращении его действия. 

8. ИЗМЕНЕНИЕ И РАСТОРЖЕНИЕ ДОГОВОРА
8.1. Заказчик вправе отказаться от Договора в порядке, уведомив об этом Исполнителя не менее чем за 30 календарных дней. При этом ранее оплаченная Заказчиком сумма, предусмотренная п. 2.1. Договора возврату не подлежат. 
8.2. Исполнитель вправе расторгнуть Договор в одностороннем внесудебном порядке в случае просрочки оплаты Заказчиком на срок более 5 (пяти) дней. 
8.3. Исполнитель вправе расторгнуть Договор в одностороннем внесудебном порядке в случае нарушения Заказчиком Правил Клуба, размещаемых на сайте Клуба и/или в мобильном приложении Клуба и являющихся неотъемлемой частью Договора.

9. ИНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
9.1. Правила Клуба в течение действия Договора могут изменяться Исполнителем. Последующая за таким изменением оплата Заказчиком услуг за месяц, следующий за месяцем, в котором были изменены Правила Клуба, признается Сторонами действиями по принятию новых условий Договора, продолжению действия Договора на измененных условиях. В случае изменений Правил Клуба Исполнитель оповещает по электронной почте Заказчика ___________в течение 10 рабочих дней.
9.2. Для обмена юридически значимыми сообщениями, документами Стороны используют следующие адреса электронной почты: renaissanceclub@yandex.ru (Исполнитель), ___________ (Заказчик).
9.3. Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой стороны, имеющих одинаковую юридическую силу. 
Приложения:
1. Правила Клуба.

10. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН



«ИСПОЛНИТЕЛЬ»

ИП «Розувакин С.А.»
Адрес регистрации: 170904, г. Тверь, ул. Василевского, д. 27 кв. 42
Фактический адрес: 123317 г. Москва, Пресненская набережная, д. 8, стр. 1
ИНН 690142126108
ОГРНИП 317695200042732
Р/с 40802810663000008406 в Тверское отделение 8607 ПАО СБЕРБАНК
К/с 30101810700000000679
БИК 042809679

            «ЗАКАЗЧИК»

ФИО
Дата рождения 
Паспорт серия номер 
Выдан 
Дата выдачи 
Адрес регистрации: 
Дата регистрации 
Тел.: 
Адрес электронной почты: 


Индивидуальный предприниматель 
Розувакин С.А.           
     
__________________/ Розувакин С.А.                             ________________/ 
М.П.




Приложение 1.

ПРАВИЛА КЛУБА

    г. Москва.                                                                                                            «__» ______ 2021 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. «Бизнес клуб Ренессанс» (далее - Клуб), является добровольным объединением физических лиц, созданным с целью координации и объединения усилий Резидентов клуба для реализации уставных целей и задач, а также реализации личных целей участников. Клуб - сообщество предпринимателей. Количество участников неограниченно. 
1.2. Миссия клуба - объединить лидеров рынка в своих отраслях.
1.3. Big idea Клуба - международное сообщество предпринимателей и топ-менеджеров компаний - лидеров рынка в своих отраслях с представительствами в крупнейших мировых столицах.
1.4. Клуб действует на основе принципов добровольности участия, равноправия его Резидентов, самоуправления.
1.5. Резиденты при вступлении в Клуб остаются самостоятельными в своей деятельности.
1.6. Клуб имеет свой Логотип и фирменную символику. 
1.7. Клуб может вступать в международные общественные объединения, поддерживать прямые международные контакты и связи, заключать соответствующие соглашения.
1.8. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Клуба - Совета Клуба – 123317 г. Москва, Пресненская набережная д.8 стр. 1

2. РУКОВОДЯЩИЕ И КОНТРОЛЬНЫЕ ОРГАНЫ КЛУБА

2.1. Руководящими органами Клуба являются Президент, Совет Клуба и Управляющая компания.
2.2. Президент - глава Клуба, которому подчинены все структуры клуба. Президент имеет решающий голос в Совете Клуба и имеет право вето на любое решение Совета Клуба.
2.3. Сенатор – советник президента, участвует в разработке стратегии и внедрении изменений в деятельность клуба. Вправе выносить на обсуждение Совета предложение о лишении статуса вице-президента. Сенаторов назначает Президент.
2.4. Вице-президент (далее ВП) - куратор и идейный вдохновитель своего направления, контролирующий порядок и соблюдение общих и индивидуальных правил клуба, исходя из своих компетенций. Формирует комитет и может назначать до трех советников из числа резидентов Клуба. Разрабатывает стратегию и план действий по своему направлению.  Вице-президента назначает совет клуба, путем открытого голосования действующих членов совета. 
2.5. Советник ВП - доверенное лицо вице-президента. Каждый ВП может иметь до 3-х советников. Советник оказывает поддержку и содействие в работе ВП. Замещает ВП во время его отсутствия. ВП сами выбирают себе советников из числа резидентов Клуба.
2.6. Совет Клуба - Орган стратегического управления Клубом. Собрание Президента, ВП и Сенаторов, представителей управляющей компании (представители управляющей компании не голосуют при принятии решений). Резиденты совета являются резидентами клуба, наделены теми же правами и обязанностями, что и остальные резиденты. Совет, как высший руководящий орган Клуба вправе принимать решения по любым вопросам его деятельности в соответствии с настоящим Уставом. 
2.7. Совет принимает решения простым большинством голосов, кворум составляет 5 человек. Совет, как высший руководящий орган Клуба вправе принимать решения по любым вопросам его деятельности: по принятию и исключению резидентов, утверждению и изменению устава, утверждению регламентов действий ВП и управляющей компании. Кворум для решения вопроса об исключении Резидента из Клуба составляет 10 человек. 
2.8. К исключительной компетенции Совета Клуба относится:
2.8.1. определение основных направлений и программ деятельности Клуба;
2.8.2. утверждение регламентов и правил работы УК, обязательных для исполнения сотрудниками и руководителями УК;
2.8.3. принятие решений о внесении изменений и дополнений в Устав;
2.8.4. утверждение решений совета об исключении Резидентов Клуба;
2.8.5. определение численного и персонального состава Резидентов Совета;
2.8.6. учреждение хозяйственных товариществ и обществ;
2.8.7. наложение вето на вступление в Клуб потенциального Резидента;
2.8.8. принятие регламентирующих документы Клуба, а также иные внутренних документов;
2.8.9. принятие решения об образовании рабочих комитетов и комиссий Клуба по направлениям деятельности.
2.9. Каждый член Совета имеет один голос при принятии решений. Решения принимаются открытым голосованием.
2.10. Членом Совета может являться Резидент Клуба, избранный в установленном порядке в состав Совета.
2.11. Управляющая компания (далее УК) – исполнительный орган Клуба, в компетенцию которого входит планирование и организация мероприятий, привлечение третьих лиц, контроль сроков реализации проектов. УК внедряет и реализует проекты и задачи, инициированные Советом. В компетенцию УК входят – административное, юридическое, кадровое и финансовое обеспечение деятельности Клуба.
2.12.  Любой Резидент Клуба вправе требовать рассмотрения вопроса на собрании Совета Клуба. Решение об удовлетворении указанного требования принимается членами Совета Клуба. 
2.13. Президент является высшим должностным лицом Клуба и осуществляет постоянное руководство Клубом и Советом Клуба. К компетенции Президента относится решение всех вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию других органов управления, в том числе:
2.13.1. руководство в установленном порядке деятельностью Клуба;
2.13.2. подписание регламентирующих документов Клуба, планов, программ, положений, иной документации;
2.13.3. осуществление контроля за выполнением решений Совета Клуба;
2.13.4. принятие решения о предъявлении от имени Клуба претензий и исков к юридическим и физическим лицам;
2.13.5. контроль деятельности УК;
2.13.6. иные действия, не входящие в компетенцию Сената и Совета Клуба.
2.14. Управляющая компания является постоянно действующим исполнительным органом Клуба:
2.14.1. осуществляет анализ выполнения текущих программ и мероприятий;
2.14.2. подготавливает и выносит на рассмотрение Совета Клуба вопросы, связанные с деятельностью Клуба, в том числе вопросы повестки дня собрания Совета Клуба;
2.14.3. осуществляет прием и исключение Резидентов Клуба;
2.14.4. осуществляет иные функции в соответствии с настоящим Уставом, не входящие в исключительную компетенцию общего собрания.

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КЛУБА

3.1. Целью деятельности Клуба является создание инфраструктуры, позволяющей Резидентам и их компаниям выйти на новый уровень в своей сфере деятельности и деловом окружении.
3.2. Задача Клуба - привлечение и интеграция предпринимателей и топ-менеджеров со схожими ценностями, уровнем бизнеса и масштабом мышления.
3.3. Для достижения уставных целей и задач Клуб осуществляет следующую деятельность:
3.3.1. организует и проводит образовательные и спортивные мероприятия, конференции, бизнес-завтраки, экскурсии, встречи с менторами; 
3.3.2. организует и проводит выставки, иные мероприятия, непосредственно связанные с развитием Клуба;
3.3.3. определяет обязательные критерии (параметры, требования и условия), которым должен соответствовать Резидент Клуба;
3.3.4. осуществляет благотворительную деятельность;
3.3.5. развивает сотрудничество с российскими и иностранными организациями, имеющими сходные цели и задачи;
3.3.6. осуществляет исследовательскую деятельность и проводит научно-практические мероприятия в соответствии с целями и задачами Клуба.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ КЛУБА

4.1. Для осуществления своих уставных целей Клуб в соответствии с действующим законодательством имеет право:
4.1.1. свободно распространять информацию о своей деятельности;
4.1.2. участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления, касающихся деятельности Клуба, в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством;
4.1.3. учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;
4.1.4. представлять и защищать свои права, законные интересы своих Резидентов в органах государственной власти, местного самоуправления, общественных объединениях и в суде.
4.2. Клуб обязан:
4.2.1. соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы деятельности Клуба;
4.2.2. нести иные обязанности в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.
4.3. Резиденты Клуба имеют право:
4.3.1. участвовать в деятельности Клуба;
4.3.2. избирать и быть избранными в выборные органы Клуба;
4.3.3. вносить предложения об улучшении деятельности Клуба, назначении его должностных лиц;
4.3.4. участвовать в мероприятиях, проводимых Клубом в соответствии с оплаченным пакетом участия;
4.3.5. подать мотивированную жалобу на поведение любого резидента. Жалоба подается на имя ВП по внутренним коммуникациям;
4.3.6. добровольно выйти из состава Резидентов Клуба;
4.3.7. вносить добровольные и целевые взносы.
4.4. Резиденты Клуба обязаны:
4.4.1. соблюдать и выполнять положения Устава Клуба, решения его руководящих органов, принятые в пределах их компетенции;
4.4.2. своевременно уплачивать вступительные и Резидентские взносы;
4.4.3. соблюдать правила проводимых Клубом мероприятий и соревнований;
4.4.4. посещать не менее 50% основных мероприятий Клуба в течение 6 месяцев.
4.5. В клубе запрещено:
4.5.1. Ведение деятельности нарушающей нормы действующего законодательства Российской Федерации, а также нарушающие авторские права третьих лиц;
4.5.2. Призывы к каким-либо действиям против участников Клуба и/или негативные высказывания в адрес Клуба, его руководства и Резидентов;
4.5.3. Совершение действий на мероприятиях Клуба, связанных с незаконным оборотом наркотических средств (хранение, сбыт, употребление и склонение к употреблению);
4.5.4. Сотрудничество с третьими лицами (в том числе, но не ограничиваясь хейтерами, блогерами, журналистами) и/или осуществление самостоятельной деятельности с целью прямого или косвенного пиара (в том числе «черного») Клуба и/или реализуемых Клубом проектов без согласования со стороны УК, Президента или Совета Клуба.   
4.5.5. нарушение условий договора, заключенного между Резидентом и Клубом;
4.5.6. нарушение положений настоящего Устава, регламента(ов) и иных обязательных документов Клуба;
4.5.7. создание бизнес сообщества, деятельность которого полностью или частично совпадает с деятельностью Клуба и действует на коммерческой основе; 
4.5.8. уклонение от оплаты счетов в рамках проведения Клубных мероприятий;
4.5.9. публично конфликтовать с Резидентами Клуба.
4.5.10. рекламировать свой продукт и финансовые услуги ранее, чем спустя 2 (два) месяца нахождения в Клубе в качестве резидента;
4.5.11. привлекать инвестиций и участвовать в инвестиционных проектах в рамках Клуба ранее, чем спустя 6 (шесть) месяцев нахождения в Клуба в качестве резидента;
4.5.12. рекламировать в официальных чатах Клуба продуктов, услуг и контактов лиц, не являющихся резидентами;
4.5.13. передавать/продавать продукцию, содержащую фирменную Клубную символику (мерч Клуба) лицам, не являющимся резидентами Клуба, за исключением членов семьи.

4.6. К Резиденту по решению Совета Клуба могут быть применены следующие санкции:
4.6.1. Основанием для применений санкций в отношении Резидента может являться поступление жалобы на неподобающее поведение и/или нарушение конкретного пункта настоящего Устава;
4.6.2. Предупреждение (желтая карта) – выдается за нарушение Резидентом п.4.5 настоящего Устава и сохраняется на 6 (шесть) месяцев. Информация о вынесении Предупреждения Резиденту освещается на всех внутренних ресурсах Клуба. 
4.6.3. Исключение (красная карта) - происходит при получении 2 (двух) Предупреждений в течении 6 (шести) месяцев. В случае грубых нарушений Резидентом правил, предусмотренных п.4.5 настоящего Устава, Советом может быть принято решение о прямом исключении Резидента (вынесение красной карты). Исключение происходит с правом восстановления, не ранее чем через 6 (шесть) месяцев с уплатой всех вступительных и членских взносов на общих основаниях. Информация об Исключении Резидента освещается на всех внутренних ресурсах Клуба.
4.6.4. Черный список (черная карта) – Предусматривает публичное исключение из Клуба, а также внесение Резидента в Черный список. Производится при выявлении нарушений Резидентом действующего законодательства Российской Федерации, а также совершении мошеннических действий в рамках Клуба и за его пределами. Информация о внесении Резидента в Черный список освещается на всех внутренних и внешних ресурсах Клуба, с донесением информации до иных сообществ..
4.6.5. Нарушение правил, предусмотренных п.4.5 настоящего Устава, совершенные в состоянии алкогольного опьянения, являются отягчающим обстоятельством при принятии решения о применении к Резиденту санкций.
4.6.6. Нарушение пункта 4.5.4 влечет за собой немедленное Исключение из клуба, без возможности восстановления.
4.6.7. В случае полного или частичного не соответствия требованиям п.5.8 настоящего Устава к Резиденту может быть применена санкция в виде Исключения.

5. РЕЗИДЕНТСТВО В КЛУБЕ

5.1. Резидентство в Клубе добровольное. Резидентами Клуба являются физические лица, разделяющие цели Клуба и соблюдающие настоящие Правила Устав, принимающие активное участие в его деятельности, своевременно уплачивающие Резидентские взносы.
5.2. Резиденты Клуба имеют равные права и несут равные обязанности.
5.3. Резидент обязуется быть активным и открытым по отношению к другим резидентам клуба.
5.4. Прием в Резиденты Клуба осуществляется Советом Клуба на основании заявления физического лица или решения руководящего органа Клуба, выразившего поддержку целям Клуба, уплатившего вступительные взносы.
5.5. Клуб оставляет за собой право отказать во вступлении в Клуб кандидату без обоснования причин. 
5.6. Резидент Клуба вправе по своему усмотрению выйти из состава Клуба, в соответствии с условиями Договора между Клубом и Резидентом.
5.7. Резидент Клуба, вышедший из его состава, вправе вновь вступить в Клуб в установленном порядке на общих основаниях, с повторной оплатой вступительного и ежемесячных взносов при числе действующих участников, не достигающего максимального количества. 
5.8. В клубе запрещены:
5.8.1. Негативные высказывания в адрес Клуба, его руководства и Резидентов;
5.8.2. Призывы к каким-либо действиям против участников Клуба;
5.8.3. совершение действий на мероприятиях Клуба, связанных с незаконным оборотом наркотических средств (хранение, сбыт, употребление и склонение к употреблению);
5.8.4. Сотрудничество с третьими лицами (в том числе, но не ограничиваясь хейтерами, блогерами, журналистами) и/или осуществление самостоятельной деятельности с целью прямого или косвенного пиара (в том числе «черного») Клуба и/или реализуемых Клубом проектов без согласования со стороны УК, Президента или Совета Клуба.   
5.9. Резидент Клуба может быть исключен из его состава Советом Клуба на следующих основаниях:
5.9.1. привлечение к административной ответственности за оскорбление Резидента Клуба, возбуждение в отношении Резидента уголовного дела;
5.9.2. невыполнение или ненадлежащее выполнение обязанностей Резидента Клуба, предусмотренных настоящим Уставом;
5.9.3. препятствие своими действиями деятельности Клуба и его органов;
5.9.4. нарушение условий договора, заключенного между Резидентом и Клубом;
5.9.5. нарушение положений настоящих Правил Клуба, регламента(ов) и иных обязательных документов Клуба;
5.9.6. создание организации, деятельность которой полностью или частично совпадает с деятельностью Клуба; 
5.9.7. поступление на Резидента 3-х и более жалоб от других Резидентов;
5.9.8. не соответствие требованиям п.5.8 настоящих Правил Клуба; 
5.9.9. непосещение более 50% официальных мероприятий Клуба в течение 6 месяцев;
5.9.10. по инициативе члена Совета в случае совершения действия, не совместимого с целями и форматом Клуба;
5.9.11. произошедшего публичного конфликта с Резидентом(-ами) Клуба.

6. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА КЛУБА

6.1. Источниками формирования имущества и средств Клуба являются:
6.1.1. Членские и вступительные взносы Резидентов Клуба;
6.1.2. добровольные взносы и пожертвования, в том числе и целевые, юридических и физических лиц как российских, так и иностранных (в том числе и благотворительные);
6.1.3. доходы от предпринимательской, издательской, внешнеэкономической деятельности;
6.1.4. поступления от проводимых мероприятий;
6.1.5. дивиденды, получаемые от операций с ценными бумагами и депозитами, приобретенными на временно свободные средства.
6.2. Клуб может иметь в собственности землю, здания, сооружения, транспортные средства, жилищный фонд, спортивное оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Клуба, указанной в статьях 3 и 4 Правил Клуба.



7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В ПРАВИЛА КЛУБА

7.1. Правила Клуба создаются и редактируются ВП по внутренней политике, все изменения утверждаются Советом. 
7.2. Публикуются на сайте Клуба и в официальном приложении.
7.3. Каждый резидент имеет возможность предложить свои дополнения/изменения к Правилам Клуба, подать их на рассмотрение ВП по внутренней политике.

8. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН


ИСПОЛНИТЕЛЬ»

ИП Розувакин С.А.
Адрес регистрации: 170904, г. Тверь, ул. Василевского д.27 кв.42
Фактический адрес: 123317 г. Москва, Пресненская наб. 8 стр. 1
ИНН 690142126108
ОГРНИП 317695200042732
Р/с 40802810663000008406 в Тверское отделение №8607 ПАО СБЕРБАНК
К/с 30101810700000000679
БИК 042809679

            «ЗАКАЗЧИК»

ФИО
Дата рождения 
Паспорт серия номер 
Выдан 
Дата выдачи 
Адрес регистрации: 
Дата регистрации 
Тел.: 
Адрес электронной почты: 

Индивидуальный предприниматель
Розувакин С.А.     
___________________/ Розувакин С.А.                        _____________/
М.П.
